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Politika kvality 
KVALITU VNÍMÁME JAKO KLÍČOVÝ PRVEK PRO DOSAŽENÍ PROSPERITY SPOLEČNOSTI 

Na základě definované strategie, kontextu organizace a analýzy požadavků a očekávání 

zainteresovaných stran, plynoucích ze vzájemných jednání na všech úrovních, vyhlašuje vedení 

společnosti Katring spol. s r.o. tuto Politiku kvality:      

• Udržovat, rozvíjet a trvale zlepšovat zavedený systém řízení kvality, který garantuje 

kvalitu, předchází problémům a nedostatkům v oblasti kvality, díky pravidelnému 

sledování cílů a kontroly jejich dodržování. 

 

• Zachovat důvěru a neustálé zvyšovat spokojenost zákazníků, soustavným sledováním, 

vyhodnocováním a předvídáním jejich potřeb. 
 

• Péči o dobré jméno společnosti a odborný profesní růst zaměstnanců. 

 

• Zvyšovat produktivitu, dodávat výrobky a služby v nejvyšší kvalitě. 

 

• Pečovat o pracovní prostředí, bezpečnost a ochranu zdraví při práci. 

 

• Rozvíjet spolupráci s dodavateli vstupních komponentů a služeb, vedoucí ke zvyšování 

kvality dodávek. 

Vedení společnosti se v zájmu dosažení stanovených záměrů zavazuje: 

• politiku kvality ročně upřesňovat do hodnotitelných, realizovatelných, všemi 

pracovníky akceptovatelných a jasně specifikovaných cílů kvality, 

• vytváření podmínek pro splnění takto stanovených cílů, zajišťovat potřebné zdroje, 

• plnění stanovených cílů průběžně kontrolovat a případně vyvozovat opatření k nápravě, 

• plnění legislativních požadavků. 

Od zaměstnanců společnost očekává: 

• důslednost a pečlivost při výkonu pracovní činnosti, 

• tvůrčí a odpovědný přístup při zdokonalování pracovních postupů a při odstraňovaní 

zjištěných neshod, 

• vstřícný a profesionální přístup k realizaci oprávněných zájmů a přání zákazníků, 

• všichni zaměstnanci společnosti jednají v souladu s etickým kodexem. 
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